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ПОЛОЖЕНИЕ  

                         III межрегионального конкурса учебно-методических разработок   

                        педагогических работников образовательных организаций 

«Педагогический Эверест»  

  
1. Общие положения  

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения конкурса 

«Педагогический Эверест» (далее – Конкурс).   

1.2. Конкурс является ежегодным мероприятием. 

1.3. Конкурс проводится для педагогических работников организаций, реализующих программы 

дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего уровней образования с 

целью выявления лучших практик и формирования позитивного профессионального имиджа 

педагогов, использующих инновационные образовательные технологии как средство повышения 

качества образования. 

1.4. Задачи Конкурса:  

-стимулирование профессионального роста педагогов, их методического мастерства; 

-создание условий для обобщения и распространения передового педагогического опыта, внедрения 

инновационных технологий обучения и воспитания; 

-поощрение наиболее активных и одаренных педагогов. 

 

2.Организаторы Конкурса 

2.1. Организаторы: 

-филиал Восточно-Сибирского отделения Международного общественного движения 

«Родительская забота»; 

-Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» Муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №10» г. 

Байкальска. 

2.2. Для организационно-методического обеспечения Конкурса создается Организационный 

комитет. 

Состав организационного комитета: руководитель филиала, члены экспертной коллегии по 

развитию инновационной деятельности муниципальной системы образования Слюдянского района, 

педагогические работники образовательных организаций. 

Организационным комитетом утверждаются: порядок проведения Конкурса; состав экспертов; 

критерии оценки работ участников и подведение итогов Конкурса.   



2.3. Функции Организационного комитета: 

-участвует в разработке Положения Конкурса; 

-формирует программу Конкурса; 

-формирует расписание работы Конкурса; 

-информирует заинтересованных лиц о проведении Конкурса; 

-формирует состав жюри; 

-организует экспертизу работ, заявленных на Конкурс; 
-оформляет наградные документы. 
2.4. Оргкомитет имеет право: 

-отказать заявителю на участие в Конкурсе на основании несоответствия представленных 

материалов требованиям Конкурса.  

2.5. Обязанности оргкомитета:  

-создание равных условий для всех участников Конкурса;  

-обеспечение гласности проведения Конкурса. 

 

3. Участники конкурса   

3.1. Участниками Конкурса могут быть педагогические работники образовательных организаций, 

реализующих программы дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего 

уровней образования. Требований к возрасту и стажу работы нет.   

3.2. Форма участия в Конкурсе - очная.   

 

4.Сроки и порядок проведения конкурса  

4.1. Конкурс проводится:  

05 ноября 2024 года (вторник) для педагогов и специалистов ДОУ Слюдянского района по адресу: 

город Байкальск, пер. Школьный, дом 1 (МБОУ «СОШ №10»); 
06 ноября 2024 года (среда) для педагогов и специалистов НШДС и СОШ Слюдянского района по 

адресу: город Байкальск, пер. Школьный, дом 1 (МБОУ «СОШ №10»). 
 

4.2. Конкурс проводится по семи номинациям: 

Номинация № 1 «Лучшая методическая разработка занятия, реализуемого в рамках освоения 

основной образовательной программы»: - урок. 
Номинация № 2 «Лучшая методическая разработка занятия, реализуемого в рамках освоения 

основной образовательной программы»: - занятие по внеурочной деятельности. 
Номинация № 3 «Лучшая методическая разработка, реализуемая в рамках проектной деятельности»: 

- учебный проект, исследовательский проект, социальный проект. 
Номинация №4 «Лучшая авторская разработка учебно-методического пособия/методических 

рекомендаций». 
Номинация №5 «Лучшей мастер – класс» на повышение профессионального уровня педагогов. 

Номинация № 6 «Лучшее авторское/адаптированное учебно–развивающее игровое пособие», 

реализуемое в рамках освоения основной образовательной программы в ДОУ. 

Номинация № 7 «Лучшая методическая разработка занятия, реализуемого в рамках освоения 

дошкольной образовательной программы» 

4.3. Защита конкурсных работ: 

Номинация № 1 – до 15 мин. 

Номинация № 2 – до 15 мин. 

Номинация № 3 – до 15 мин. 

Номинация № 4 – до 15 мин. 

Номинация № 5 – до 20 мин. 

Номинация № 6 – до 15 мин. 

Номинация № 7 – до 15 мин. 

 



4.4. К участию в конкурсе допускаются материалы, прошедшие проверку на оригинальность с 

помощью системы «Антиплагиат»: https://users.antiplagiat.ru/tariffs и отвечающие цели и задачам 

конкурса. Если уникальность работы менее 60 %, то работа снимается с конкурса. 

4.5. В конкурсных материалах должна быть представлена информация, полученная на законных 

основаниях, без нарушения авторских прав, как частных лиц, так и организаций, с обязательной 

ссылкой на источник информации. 
4.6. Победителем становится участник, набравший наибольшее количество баллов.  

4.7. Призёрами конкурса становятся участники, набравшие 50% и более от максимально возможного 

количества баллов по итогам проведённой экспертизы. 

4.8. Участниками конкурса становятся педагоги, методическая разработка которых по результатам 

экспертизы, набрала от 40 % до 50 % от максимально возможного количества баллов. 

4.9.  Победители и призеры конкурса награждаются дипломами, а участники сертификатами. Если 

участие конкурсантов является совместным (в соавторстве) или коллективным (не более 3-х 

человек), сертификаты и дипломы получает каждый участник отдельно. 
4.10.     Требования к конкурсным работам и критерии их оценки изложены в Приложении 1. 
4.11.   Рецензии на работы участников Конкурса не выдаются, члены комиссии в переписку с 

участниками не вступают. 

4.12.   Дипломы и сертификаты выдаются участникам в электронном виде до 01 декабря 2024 года.  

 

5. Жюри конкурса  

5.1. Для организации и проведения Конкурса создается жюри. В состав жюри могут входить 

представители организационного комитета, педагогические работники ОО.  

5.2. Члены жюри обязаны:   

-соблюдать Положение о Конкурсе;   

-использовать в своей работе критерии оценки конкурсных материалов, утвержденные 

оргкомитетом Конкурса;   

- проводить оценку конкурсных работ.   

5.3. Члены жюри имеют право:   

-вносить предложения по совершенствованию процедуры проведения Конкурса;   

-вносить предложения о поощрении участников Конкурса специальными призами;  

-высказывать своё мнение при обсуждении итогов Конкурса.   

5.4. Председатель жюри обязан:   

-знать порядок работы жюри;   

-вести наблюдение за соблюдением данного Положения;   

-назначать заседания жюри Конкурса;   

-рассматривать все работы победителей, призеров; вести конкурсную документацию;   

-консультировать членов жюри по вопросам процедуры проведения Конкурса;  

-подготовить аналитическую информацию по итогам Конкурса.   

5.5. Председатель жюри имеет право:   

-решающего голоса;  

-проводить открытые обсуждения с членами жюри.   

5.6. Результатом работы члена жюри является заполненная и подписанная экспертная карта. 

Экспертные карты выдаются каждому члену жюри перед началом работы Приложение № 2.  

Информация, содержащаяся в экспертных картах жюри, является конфиденциальной.  

5.7.Решение жюри оформляется протоколом за подписью председателя жюри.   

 

6.Прием заявок 

6.1. Прием заявок для участия в Конкурсе осуществляется до 12 октября 2024 г. включительно на 

электронный адрес: ai__laim@mail.ru (двойное нижнее подчеркивание). После 12.10.2024 работы к 

рассмотрению не принимаются. 

6.2. Образец Заявки – Приложение 3. 

https://users.antiplagiat.ru/tariffs
mailto:ai__laim@mail.ru


6.3. Вместе с заявкой прикрепляется работа участника в текстовом файле Word. с пометкой в 

теме «Конкурс методразработок. Номинация № (№ 1, № 2, № 3, № 4)» и, если есть, Приложения к 

методической разработке.  

6.4. Конкурсные материалы архивируются и высылаются одним файлом. Фотоматериалы и рисунки 

сжимаются в объеме перед отправкой. Презентация урока или занятия   высылается на усмотрение 

участника.  

6.5. Финансовое обеспечение Конференции осуществляется за счет организационных взносов 

участников Конференции. Стоимость участия одной работы в секции - 300 рублей. 

6.6. Оплата производится согласно договору оферты, в день Конференции при прохождении 

регистрации (после прохождения материалов проверки на антиплагиат и подтверждения участия 

материалов в Конкурсе). 

 

 

 

  

Справки по телефону:   

8-950-0670281 - Золотова Наталия Владимировна 

8-950-1316467 – Рыбкина Наталья Викторовна 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 

Требование к конкурсным работам 

1. На Конкурс предоставляются: сценарий урока или занятия, внеклассного мероприятия (не более 

7 страниц без учёта титульного листа и приложений). 

2. Сценарий урока или занятия, внеклассного мероприятия предоставляется в любой форме. В 

сценарии описываются цели, задачи, этапы урока или занятия, методики, применяемые на уроке или 

занятии, используемые технические средства обучения. Кратко анализируется работа детей на уроке 

и результаты урока или занятия. 

3.  В приложениях могут быть: 

- описание современных приемов и методов образования; 

- описание организации творческой деятельности обучающихся; 

- описание педагогических идей и инициатив; 

- новые методики и технологии обучения; 

- описание результативных современных приемов и методов использования информационных 

технологий; 

- материалы по методическому обеспечению педагогических образовательных технологий; 

- методики оценки эффективности урока или занятия, внеклассного мероприятия. 

 4. На титульном листе материалов указывается: 

- полное название места работы участника; 

- тема; 

- фамилия, имя, отчество; 

-должность и квалификационная категория.  

5. В материалах приводится список использованной литературы. 

6. Технические требования к разработке: поля: 20 мм – снизу, слева, справа, сверху. Электронный 

вариант: Word, шрифт – Times New Roman, размер шрифта – 12.  Рисунок следует выполнять 

размером не менее 60 х 60 мм. 

К участию в конкурсе не допускаются работы, не соответствующие   требованиям. 

 

Критерии оценки конкурсных работ. 

Номинации 1, 2 
1. Соответствие методической разработки государственным ориентирам в области образования. 

2. Соответствие урока заявленным целям и задачам. 

3. Оптимальное использование педагогических методов и приемов. 

4. Использование системно-деятельностного подхода в обучении. 

5. Взаимосвязь этапов урока (занятия) логична и направлена на достижение планируемых 

результатов. 

6. Создание условий для коллективной деятельности обучающихся. 

7. Организация работы по самостоятельному получению знаний обучающимися. 

8.   Использование современных информационных технологий. 

9.   Формирование универсальных учебных действий у обучающихся. 

10. Учет индивидуальных особенностей, обучающихся. 

11. Наличие результативности урока, занятия или внеклассного мероприятия. 

12. Реализация дифференцированного обучения. Наличие заданий для детей разного уровня 

обученности. 

13. Обучающиеся имеют возможность выбора форм и средств работы, вариантов представления 

результатов. 

14.К методической разработке приложены иллюстративные материалы, презентации, фотографии, 

видеофрагменты, другие дополнительные материалы. 

15. Оформление работы согласно положению. 

Критерий представлен в полном объеме – 2 балла, критерий представлен частично – 1 балл, 

критерий не представлен / не раскрыт – 0 баллов. 

Максимальное количество баллов – 30. 

 



Номинации 3, 4 
1. Актуальность темы исследования.   

2. Новизна решаемой задачи.  

3. Оригинальность методов решения. 

4. Обоснованность методов решения задачи. 

5. Новизна полученных результатов.  

6. Уровень проработанности решения задачи. 

7. Уровень знакомства с современным состоянием проблемы. 

8. Качество оформления работы и сопутствующих материалов. 

9. Наличие продукта. 

10. Возможность реализации. 

11. К методической разработке приложены иллюстративные материалы, презентации, фотографии, 

видеофрагменты, другие дополнительные материалы.  

Критерий представлен в полном объеме – 2 балла, критерий представлен частично – 1 балл, 

критерий не представлен / не раскрыт – 0 баллов. 

Максимальное количество баллов – 22. 

 

Номинация 5 

1. Соблюдение санитарных норм и правил профилактики травматизма, обеспечение охраны жизни 

и здоровья участников. 

2. Актуальность выбранной темы. 

3. Соответствие заявленным целям и задачам. 

4. Коммуникативные навыки, четкость формулировок. 

5.Владение профессиональной терминологией. 

6. Доступность используемых материалов. 

7. Использование наглядных методов и приемов. 

8. Эстетика внешнего вида. 

9. Создание эмоционально комфортной обстановки.  

10. Отсутствие речевых ошибок. 

11. Структурированность подачи материала. 

12. Целесообразность подбора рефлексии. 

Критерий представлен в полном объеме – 2 балла, критерий представлен частично – 1 балл, 

критерий не представлен / не раскрыт – 0 баллов. 

Максимальное количество баллов – 24.                                                                                                                                                                                                                                              

 

Номинация 6, 7 

1. Соответствие общеобразовательной программе дошкольной образовательной организации. 

2. Соответствие требованиям безопасности и надежности при использовании согласно 

действующим Сан Пин. 

3. Соответствие материально-техническим и медико-социальным условиям пребывания детей в 

дошкольной образовательной организации. 

4. Соответствие возрастным возможностям детей. 

5. Трансформируемость в зависимости от образовательной ситуации, интересов и возможностей 

детей. 

6. Возможность использования различных игрушек, оборудования и прочих материалов в разных 

видах детской активности. 

7. Вариативное использование различных пространств (помещений) и материалов (игрушек, 

оборудования и пр.) для стимулирования развития детей. 

8. Наличие свободного доступа детей (в том числе с ограниченными возможностями физического 

здоровья и детей-инвалидов) непосредственно в организованном пространстве к игрушкам, 

материалам, пособиям и техническим средствам среды. 

Критерий представлен в полном объеме – 2 балла, критерий представлен частично – 1 балл, 

критерий не представлен / не раскрыт – 0 баллов. 

Максимальное количество баллов – 16. 



 

Приложение № 2 

 

 

                              Экспертная карта 

       оценки учебно-методических разработок педагогических                                         

работников образовательных организаций 

                         «Педагогический Эверест» 

 

 

Ф.И.О. участника конкурса (полностью):  

 

______________________________________________________________________________ 

 

  

Название конкурсного материала 

 

______________________________________________________________________________ 

 

Номинация конкурса: 

 

______________________________________________________________________________  

  

 

№ 

п/п 

Критерии оценивания материала Количествово 

Баллов по 

критерию 

(0 - 2) 

   

   

   

 

Критерий представлен в полном объеме – 2 балла 

Критерий представлен частично – 1 балл 

Критерий не представлен / не раскрыт – 0 баллов 

 

Член жюри: _____________/  

 

Дата:    

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



Приложение № 3 

  

  

                                                   Заявка 

         на участие в конкурсе учебно-методических разработок 

        педагогических работников образовательных организаций  

 «Педагогический Эверест» 

 

 

1.Фамилия, имя, отчество автора (полностью) 

 

 _______________________________________________________________________________ 
 

2. Название конкурсного материала (полностью)  

 

_______________________________________________________________________________ 

 

3. Номинация, в которой представлены конкурсные материалы (полностью) 

 

_______________________________________________________________________________ 

 

3. Место работы (ОО полностью)  

 

_______________________________________________________________________________ 

 

4.Должность 

 

_______________________________________________________________________________ 

 

 

5. Контактная информация 
 

мобильный телефон ______________________________  

 

Е-mail ________________________________   

  

 

  

  

Дата заполнения:  

 


